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El trabajo remoto ha revolucionado la forma en que operan las empresas,
especialmente en el sector IT, donde la flexibilidad y la adaptabilidad se
han convertido en pilares fundamentales para atraer y retener talento. 
Es una modalidad que trae consigo una serie de riesgos que no siempre
son evidentes y que pueden llegar a ser devastadores si no se abordan de
manera adecuada, ya que al trabajar fuera del entorno seguro de la oficina,
hay una mayor exposición a múltiples amenazas cibernéticas que pueden
comprometer la integridad de la información, la privacidad de los datos y,
en última instancia, la reputación y continuidad del negocio.
No obstante, hay un factor que no podemos pasar por alto, la principal
vulnerabilidad para la seguridad de los datos y la infraestructura no está en
la tecnología, sino en las personas que operan con ella.

Uno de los principales riesgos es la utilización de redes Wi-Fi públicas o
domésticas que carecen de los niveles de seguridad adecuados. Los
hackers pueden interceptar el tráfico de datos de estas redes,
accediendo a información confidencial y comprometiendo la integridad
de los sistemas. 

Una realidad que hace muy recomendable el uso de VPNs como
ProtonVPN o NordVPN

INTRODUCCIÓN

RIESGOS ASOCIADOS 
AL TRABAJO REMOTO
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CONEXIONES A REDES NO SEGURAS:
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Los empleados remotos a menudo utilizan sus propios dispositivos para
trabajar, los cuales no siempre cuentan con el mismo nivel de
protección que los equipos corporativos. Esto incrementa la
vulnerabilidad ante los eventuales ataques de malware y ransomware,
especialmente si los dispositivos no están actualizados o carecen de
software de seguridad.

Una buena alternativa para reducir esta vulnerabilidad es instalar Falcon
de Crowdstrike, una aplicación que permite manejar un esquema
avanzado de ciberseguridad cuando se trabaja en la nube.

Los trabajadores remotos son objetivos frecuentes de ataques de
phishing, ya que los ciberdelincuentes buscan aprovechar la falta de
interacción directa con los equipos de seguridad de la empresa. Un
simple correo electrónico fraudulento puede llevar a la instalación de
malware o al robo de credenciales.

En un entorno remoto, la capacidad de monitorear y controlar el
acceso a los recursos es limitada. Esto hace que la detección de
amenazas sea más difícil, y puede llevar a que las brechas de seguridad
pasen desapercibidas durante un largo periodo.

Nuevamente aquí Crowdstrike Falcon es la respuesta, acompañado de
una VPN que sea propia de la empresa.
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DISPOSITIVOS PERSONALES NO PROTEGIDOS: 

ATAQUES DE PHISHING Y
SUPLANTACIÓN DE IDENTIDAD:

FALTA DE CONTROL Y MONITOREO DIRECTO:



Cuando se trabaja de forma remota, es más difícil controlar quién tiene
acceso a los dispositivos y datos de la empresa. Si un dispositivo cae en
manos equivocadas, ya sea por pérdida, robo o por un familiar que lo
utiliza sin supervisión, existe la posibilidad de que se acceda a
información crítica sin autorización.

Para reducir estos riesgos, es recomendable utilizar herramientas como
Microsoft Endpoint Manager que permite usar Azure Active
Directory, o Intune que controlan el acceso a dispositivos en base a
protocolos de seguridad avanzada, y que incluso pueden ser
gestionados de forma remota, con la posibilidad de restaurar cualquier
equipo a valores de fábrica si es necesario.

En un entorno remoto, la capacidad de monitorear y controlar el
acceso a los recursos es limitada. Esto hace que la detección de
amenazas sea más difícil, y puede llevar a que las brechas de seguridad
pasen desapercibidas durante un largo periodo.

Nuevamente aquí Crowdstrike Falcon es la respuesta, acompañado de
una VPN que sea propia de la empresa.

Al implementar medidas de ciberseguridad, como la encriptación de
datos y la autenticación de múltiples factores, las empresas pueden
asegurar que solo el personal autorizado tenga acceso a la información
crítica. 

Esto reduce significativamente el riesgo de fugas de datos y asegura la
confidencialidad de la información empresarial.
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RIESGO DE ACCESO NO AUTORIZADO: 

FALTA DE CONTROL Y MONITOREO DIRECTO:

PROTECCIÓN DE DATOS SENSIBLES Y CONFIDENCIALES:

BENEFICIOS DE IMPLEMENTAR BUENAS
PRÁCTICAS DE CIBERSEGURIDAD EN
EQUIPOS DISTRIBUIDOS
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El uso de soluciones como las VPNs, la autenticación de 2 factores y los
firewalls ayuda a blindar los dispositivos y redes de los empleados
remotos contra ataques de malware, phishing, ransomware y rootkits,
reduciendo la posibilidad que los hackers ingresen en nuestros
sistemas.

 
Y dejamos por fuera los antivirus por poco confiables, ya que en la
actualidad ningúno de ellos garantiza una verdadera protección contra las
nuevas formas de software malicioso, las cuales han mostrado ser cada vez
más sofisticadas y tienen la capacidad de vulnerar equipos y llevar a cabo
ataques de phishing muy exitosos.

Las empresas que priorizan la ciberseguridad no solo protegen su
información, sino que también generan confianza entre sus clientes y
empleados. Un entorno seguro y confiable refuerza la reputación de la
empresa y se convierte en un diferenciador frente a la competencia.

 Los empleados que trabajan en un entorno ciberseguro tienen menos
probabilidades de enfrentar interrupciones causadas por ataques o
problemas técnicos. Esto se traduce en una mayor productividad y en la
capacidad de concentrarse en sus tareas sin preocuparse por posibles
amenazas.

En muchos sectores, existen regulaciones estrictas sobre la protección
de datos y la privacidad. Implementar buenas prácticas de
ciberseguridad asegura que la empresa cumpla con estas normativas,
evitando posibles sanciones y multas por incumplimiento.

Entre las normas ISO más utilizadas para resguardar la seguridad de los
sistemas informáticos, cabe mencionar ISO/IEC 27001, ISO/IEC 27701,
ISO/IEC 27017 y por ultimo ISO 22301 7

REDUCCIÓN DE LA VULNERABILIDAD ANTE AMENAZAS CIBERNÉTICAS:

FOMENTO DE LA CONFIANZA Y LA REPUTACIÓN DE LA EMPRESA: 

MEJORA DE LA PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA:

CUMPLIMIENTO DE NORMATIVAS Y REGULACIONES:



La seguridad en el trabajo remoto es vital para proteger la información y
los sistemas de una empresa. Implementar prácticas de ciberseguridad
adecuadas reduce riesgos y garantiza la confidencialidad y continuidad de
las operaciones en equipos distribuidos.

RECOMENDACIÓN
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I. FUNDAMENTOS DE LA SEGURIDAD
EN EL TRABAJO REMOTO

REALIZA REUNIONES REGULARES CON TODOS

ACCESO REMOTO SEGURO AUTENTICACIÓN MULTIFACTOR
(MFA)

Definición de trabajo remoto y ciberseguridad. El trabajo remoto se refiere a la capacidad
de los empleados de realizar sus tareas y responsabilidades laborales desde cualquier
ubicación fuera de la oficina central de la empresa, utilizando herramientas y tecnologías
digitales para comunicarse, colaborar y acceder a la información necesaria para su trabajo. 

Esto incluye el uso de computadoras personales, dispositivos móviles y redes domésticas para
conectarse a los sistemas y recursos de la empresa.

Por otro lado, la ciberseguridad es la práctica de proteger sistemas, redes, dispositivos y datos
de ataques digitales que buscan acceder, alterar o destruir información confidencial. 

En el contexto del trabajo remoto, la ciberseguridad adquiere un papel crítico, ya que los
empleados acceden a la infraestructura y los datos de la empresa desde entornos que no
siempre están bajo el control directo de la organización.

El trabajo remoto se ha convertido en un pilar fundamental para muchas empresas,
especialmente dentro del sector IT, permitiendo a los equipos llevar a cabo sus
responsabilidades desde cualquier lugar del mundo. 

Esta modalidad de trabajo ha revolucionado la forma en que las organizaciones operan,
ofreciendo una mayor flexibilidad, acceso a talento global y la posibilidad de reducir costos
operativos. 

Sin embargo, esta transformación también ha introducido un nuevo conjunto de desafíos,
especialmente en el ámbito de la seguridad digital, haciendo que la ciberseguridad sea más
relevante que nunca.

El trabajo remoto ha introducido nuevos términos y prácticas que son esenciales para
comprender cómo mantener un entorno seguro:

Un método de seguridad eficiente que muy bien podemos apoyar con aplicaciones del tipo
1password, bitwarden, lastpass o dashlane, que nos permiten establecer contraseñas ultra
complejas que son difíciles de vulnerar, se almacenan en backup aparte y cuentan con su
codigo de autenticacion en la misma aplicación.

Se refiere al proceso de asegurar que los
empleados puedan acceder a los sistemas de la
empresa de manera segura, utilizando
tecnologías como VPN (Red Privada Virtual) que
cifran el tráfico de datos y protegen la
información que se transmite.

Es un método de seguridad que requiere que los
usuarios proporcionen dos o más formas de
verificación para acceder a un sistema, lo que
añade una capa adicional de protección en caso
de que las credenciales sean robadas.

9

CONCEPTOS BÁSICOS DE TRABAJO
REMOTO Y CIBERSEGURIDAD1



CIFRADO DE DATOS

RANSOMWARE

GESTIÓN DE ACCESO Y PERMISOS

ROBO DE DATOS AMENAZAS INTERNAS

A medida que el trabajo remoto se ha expandido, también lo han hecho las amenazas
cibernéticas, aprovechando las vulnerabilidades que surgen cuando los empleados trabajan
fuera de la red corporativa. 

Algunas de las principales amenazas, además del Phishing, el uso de redes Wi-Fi públicas no
seguras, y los dispositivos personales no protegidos, ya mencionados en la sección anterior,
tenemos: 

El cifrado convierte la información en un formato
ilegible para los usuarios no autorizados. Esto
garantiza que, incluso si los datos son
interceptados, no puedan ser leídos ni utilizados
sin la clave de descifrado adecuada.

Esta es una de las amenazas más peligrosas y consiste en la instalación de software malicioso que
cifra los datos de la empresa, exigiendo un pago para recuperarlos, y ocurre cuando los empleados
descargan archivos o software de fuentes no verificadas.

Esta operación generalmente se cumple en varias etapas. Inicialmente los hackers comienzan utilizando
spyware, adware y rootkits y,. una vez que identifican a una persona vulnerable con acceso a servidores o
repositorios, obtienen sus credenciales y es allí cuando aplican el ransomware en los sistemas de la
empresa.

En un entorno remoto, es fundamental controlar
quién tiene acceso a qué datos y recursos,
asegurando que solo las personas autorizadas
puedan acceder a información sensible.

La falta de controles de acceso adecuados puede
llevar a que personas no autorizadas accedan a
datos sensibles. Si un empleado no utiliza
autenticación multifactor o contraseñas seguras,
un atacante podría fácilmente infiltrarse en los
sistemas corporativos.

Los fundamentos de la seguridad en el trabajo remoto son esenciales para proteger la información y los
sistemas de una empresa. Comprender y aplicar medidas de ciberseguridad adecuadas garantiza la
protección de datos y la continuidad operativa en un entorno digital cada vez más vulnerable.

No todas las amenazas provienen de fuera de la
organización. Los empleados descontentos o que
desconocen las políticas de seguridad pueden,
de forma intencionada o accidental, poner en
riesgo la información y los sistemas de la
empresa.
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PRINCIPALES AMENAZAS A LA
SEGURIDAD EN ENTORNOS REMOTOS

RECOMENDACIÓN
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En un mundo donde el trabajo remoto y la digitalización son cada vez más comunes, las
políticas y normativas de seguridad se han convertido en elementos esenciales para
proteger la información y garantizar la continuidad de las operaciones empresariales. 

La implementación de políticas de seguridad efectivas y el cumplimiento normativo no
solo protege a las empresas contra amenazas cibernéticas, sino que también asegura el
cumplimiento de leyes y regulaciones que buscan proteger la privacidad y los datos de
los usuarios.

El desarrollo de políticas de seguridad es el
primer paso para crear un entorno seguro
dentro de cualquier organización. Esto
implica la creación y comunicación de
políticas de uso aceptable.

En estas políticas se establecen las reglas y
directrices sobre cómo los empleados deben
utilizar los recursos tecnológicos y la
información de la empresa. 

Estas políticas incluyen, por ejemplo, la
prohibición de descargar software no
autorizado, el uso de contraseñas seguras y la
obligación de utilizar redes seguras para el
acceso remoto.

Otro aspecto fundamental es la definición de
responsabilidades y roles de seguridad.

Es importante que cada empleado conozca su papel en la protección de la información, y que
existan personas o equipos responsables de la gestión y monitoreo de la seguridad. 

Esto implica designar responsables para la implementación de medidas de seguridad, la
respuesta a incidentes y la formación de los empleados en buenas prácticas de ciberseguridad.

CREACIÓN Y COMUNICACIÓN DE
POLÍTICAS DE USO ACEPTABLE.

DEFINICIÓN DE RESPONSABILIDADES
Y ROLES DE SEGURIDAD.

II. POLÍTICAS Y NORMATIVAS
DE SEGURIDAD
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DESARROLLO DE
POLÍTICAS DE
SEGURIDAD
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LEGISLACIÓN Y NORMATIVAS
RELEVANTES (GDPR, CCPA, ETC.).

IMPLICACIONES PARA
EMPRESAS Y EMPLEADOS

El cumplimiento normativo es otro pilar esencial para garantizar la seguridad de la información y
el respeto a la privacidad de los datos. Existen diversas legislaciones y normativas, a saber:

Estas normativas, Reglamento General de
Protección de Datos (GDPR) en Europa y la
Ley de Privacidad del Consumidor de
California (CCPA) en Estados Unidos
establecen estándares estrictos sobre cómo
las empresas deben manejar y proteger los
datos personales de los usuarios.

Las políticas y normativas de seguridad son esenciales para proteger a las
empresas que operan en entornos remotos. Establecer directrices claras y
cumplir con las regulaciones garantiza la protección de datos, minimiza riesgos y
asegura un trabajo remoto seguro y eficiente.

RECOMENDACIÓN
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 CUMPLIMIENTO NORMATIVO

Estas regulaciones tienen implicaciones
directas para las empresas y empleados, ya
que el incumplimiento puede resultar en
multas significativas, pérdida de reputación y
daños financieros. 

Las empresas deben asegurarse de que sus
políticas de seguridad estén alineadas con
estas normativas, implementando medidas
de protección, control y transparencia sobre
cómo se recopilan, almacenan y utilizan los
datos personales.
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En la era del trabajo remoto y la digitalización, la seguridad de la red y las conexiones es un
aspecto crítico para proteger la información y los datos sensibles de una organización. 

Las conexiones inseguras representan uno de los principales puntos de entrada para los
ciberataques, y es por ello que asegurar las redes y cifrar la información se ha vuelto una
prioridad para las empresas que buscan mantener la integridad y confidencialidad de sus datos.

Una de las medidas más efectivas para garantizar conexiones seguras es la configuración y uso
de redes privadas virtuales (VPN). 

Configuración y uso de redes privadas virtuales (VPN). Las VPN crean un túnel seguro y
encriptado entre el dispositivo del usuario y los servidores de la empresa, protegiendo la
información que se transmite y evitando que terceros intercepten o accedan a los datos. 

Esto es especialmente importante para los empleados que trabajan de forma remota, ya que
permite conectarse a la red de la empresa de manera segura, incluso cuando se encuentran
fuera de la oficina.

Las redes públicas, como las que se encuentran en cafeterías, aeropuertos o bibliotecas, son
vulnerables a ataques de interceptación de datos y a la posibilidad de que ciberdelincuentes
accedan a información sensible.

Siempre que sea posible, se recomienda que los empleados utilicen redes privadas y
seguras, y si deben conectarse a una red pública, que lo hagan a través de una VPN para
añadir una capa adicional de protección.

También es fundamental evitar el uso de redes Wi-Fi públicas o inseguras. 

III. SEGURIDAD DE LA RED Y
CONEXIONES
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EVITAR EL USO DE REDES WI-FI PÚBLICAS O INSEGURAS

USO DE REDES SEGURAS1



IMPORTANCIA DEL CIFRADO EN
TRÁNSITO Y EN REPOSO. 

HERRAMIENTAS Y MÉTODOS
PARA CIFRAR DATOS

El cifrado de datos es otra herramienta crucial para proteger la información de la empresa. El
cifrado transforma los datos en un formato ilegible para cualquier persona que no tenga la clave
de descifrado, asegurando que, incluso si los datos son interceptados o robados, no puedan ser
utilizados.

Es vital comprender la importancia del
cifrado en tránsito y en reposo. El cifrado en
tránsito protege los datos mientras se
transmiten a través de redes, como cuando
se envían correos electrónicos o se
transfieren archivos. 

Por otro lado, el cifrado en reposo asegura
que la información almacenada en discos
duros, bases de datos o dispositivos móviles
esté protegida.

Existen diversas herramientas y métodos
para cifrar datos, como el uso de
protocolos SSL/TLS para proteger la
información transmitida por internet o
herramientas como BitLocker, VeraCrypt y
AES (Advanced Encryption Standard) para
el cifrado de datos almacenados. 

Estas herramientas garantizan que la
información se mantenga segura y
protegida, incluso en caso de robo o
acceso no autorizado.

La combinación de redes seguras y un
cifrado de datos robusto es fundamental
para crear un entorno de trabajo seguro y
proteger la información crítica de la
empresa. 

La seguridad de la red y las conexiones en equipos distribuidos es fundamental
para proteger la información y evitar accesos no autorizados. Implementar redes
seguras y cuidar el cifrado de datos garantiza la integridad y confidencialidad en
un entorno de trabajo remoto.

RECOMENDACIÓN
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La protección de dispositivos es uno de los pilares fundamentales para garantizar la
seguridad de la información en cualquier empresa, especialmente en un entorno de
trabajo remoto o híbrido. 
Los dispositivos, ya sean personales o propiedad de la empresa, se convierten en el
punto de acceso a datos sensibles y recursos críticos, lo que los convierte en objetivos
prioritarios para los ciberdelincuentes. 
Asegurar estos dispositivos es esencial para prevenir brechas de seguridad que puedan
comprometer la integridad y confidencialidad de la información.

Uno de los primeros pasos para proteger
estos dispositivos es establecer requisitos
mínimos de seguridad. 

Estos requisitos incluyen la instalación de
software antivirus actualizado, el uso de
contraseñas fuertes y únicas, la activación de
la autenticación de múltiples factores (MFA),
y la realización regular de copias de
seguridad de los datos. 

Estos requisitos deben aplicarse tanto a los
dispositivos propiedad de la empresa como a
los personales, que a menudo se utilizan en la
modalidad de trabajo remoto.

Otro aspecto muy importante es establecer
políticas para el uso de dispositivos
personales (BYOD, Bring Your Own Device)

Estas políticas juegan un papel crucial en este
contexto. El BYOD permite a los empleados
utilizar sus propios dispositivos para acceder
a los sistemas de la empresa, pero también
presenta riesgos de seguridad si no se
gestionan adecuadamente. 

Las empresas deben establecer políticas
claras sobre cómo se deben utilizar estos
dispositivos, qué niveles de seguridad deben
cumplir, y qué tipo de información pueden
almacenar o acceder, garantizando así que
los dispositivos personales no se conviertan
en un eslabón débil en la cadena de
seguridad.

REQUISITOS MÍNIMOS
DE SEGURIDAD

POLÍTICAS DE USO DE DISPOSITIVOS
PERSONALES (BYOD, BRING YOUR
OWN DEVICE).

IV. PROTECCIÓN DE
DISPOSITIVOS

SEGURIDAD DE
DISPOSITIVOS
PERSONALES Y
DE LA EMPRESA

1
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Asimismo, la utilización de firewalls y
otras herramientas de protección añaden
una capa adicional de seguridad al
monitorear el tráfico entrante y saliente,
bloqueando accesos no autorizados y
detectando actividades sospechosas. 

Los firewalls funcionan como una barrera
entre la red interna y el mundo exterior,
previniendo posibles ataques y
protegiendo los dispositivos contra
amenazas externas.

En un entorno donde los dispositivos son la puerta de entrada a la información de la
empresa, invertir en su protección es esencial. Implementar políticas de seguridad
claras, junto con software de protección avanzado, no solo reduce los riesgos de
ciberataques, sino que también asegura la continuidad y estabilidad de las operaciones.

La seguridad en entornos de trabajo a distancia es un desafío continuo que requiere
tanto la implementación de estrategias robustas y adaptativas como el mejor uso de la
tecnología y la mayor conciencia por parte de los miembros de los equipos
distribuidos.

USO DE FIREWALLS Y OTRAS
HERRAMIENTAS DE PROTECCIÓN.

RECOMENDACIÓN
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Para reforzar la protección de los
dispositivos, es fundamental contar con
software de seguridad que incluya soluciones
antivirus y antimalware. 

Estos programas detectan, bloquean y
eliminan amenazas antes de que puedan
causar daño. 

Mantenerlos actualizados es crucial, ya
que los ciberdelincuentes desarrollan
constantemente nuevas formas de ataque
y solo un software actualizado puede
ofrecer la máxima protección.

SOLUCIONES ANTIVIRUS Y
ANTIMALWARE. 

SOFTWARE DE
SEGURIDAD2
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CREACIÓN Y GESTIÓN DE
CONTRASEÑAS SEGURAS.

USO DE GESTORES DE CONTRASEÑAS

Ya lo hemos comentado en varias
secciones anteriores de esta guía pero
no nos cansaremos en repetirlo: Las
contraseñas son la primera línea de
defensa contra el acceso no autorizado,
y su fortaleza es crucial para proteger
las cuentas y sistemas de la empresa. 

La creación y gestión de contraseñas
seguras implica utilizar combinaciones
complejas de caracteres, que incluyan
letras mayúsculas, minúsculas, números
y símbolos, así como evitar el uso de
información personal o palabras
comunes que puedan ser fácilmente
adivinadas. 

Además, es fundamental cambiar las
contraseñas de forma regular y no
reutilizarlas en diferentes plataformas.

La gestión de accesos y autenticación es un componente esencial para proteger la
información y los sistemas de una empresa, especialmente en un entorno digital donde
los ciberataques son cada vez más sofisticados. Garantizar que solo las personas
autorizadas tengan acceso a los recursos y datos críticos es fundamental para mantener
la integridad y seguridad de la organización. Dos elementos clave en esta gestión son
la implementación de contraseñas seguras y la adopción de la autenticación multifactor
(MFA).

Estas herramientas permiten almacenar de manera segura todas las contraseñas en un
solo lugar, generando combinaciones únicas y fuertes para cada cuenta y facilitando su
acceso mediante una única contraseña maestra.

Uso de gestores de contraseñas. Para facilitar el manejo de múltiples contraseñas
complejas, es recomendable el uso de gestores de contraseñas. 

V. GESTIÓN DE ACCESOS Y
AUTENTICACIÓN

CONTRASEÑAS
SEGURAS1
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La autenticación multifactor (MFA) es una medida adicional de seguridad que requiere
que los usuarios proporcionen dos o más formas de verificación antes de acceder a un
sistema o cuenta. 

La seguridad de la información de una
empresa garantizan su éxito y
continuidad operativa. Las contraseñas
seguras y la autenticación multifactor
son herramientas esenciales para poder
lograrlo. No esperes a ser víctima de un
ciberataque para tomar medidas. 

La implementación de MFA agrega
una capa de protección extra, ya que
incluso si un ciberdelincuente logra
obtener la contraseña de un usuario,
aún necesitará pasar por un segundo
factor de autenticación, como un
código enviado a su teléfono o una
aplicación de autenticación.

Y los beneficios de MFA son
evidentes: reduce significativamente
el riesgo de acceso no autorizado y
fortalece la seguridad general de la
empresa. 

Existen diferentes métodos y
herramientas de MFA, como
aplicaciones de autenticación
(Google Authenticator, Authy),
tokens de hardware (YubiKey),
mensajes SMS, o incluso la
autenticación biométrica (huella
digital o reconocimiento facial).

La combinación de contraseñas
seguras y autenticación multifactor
crea un entorno más robusto y
resistente frente a las amenazas
cibernéticas, asegurando que solo
los usuarios autorizados puedan
acceder a la información crítica de
la empresa.

IMPLEMENTACIÓN Y BENEFICIOS
DE MFA.

MÉTODOS Y HERRAMIENTAS
DE MFA
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AUTENTICACIÓN MULTIFACTOR (MFA)

RECOMENDACIÓN

2



23



VI. PROTECCIÓN DE LA
INFORMACIÓN Y DATOS

IDENTIFICACIÓN Y
CLASIFICACIÓN DE DATOS
SENSIBLES. 

IMPORTANCIA DE
REALIZAR BACKUPS
REGULARMENTE

MÉTODOS Y HERRAMIENTAS EFECTIVAS PARA REALIZAR
COPIAS DE SEGURIDAD. 

En la era digital actual, la protección de la información y los datos es un aspecto crítico para las
empresas, especialmente aquellas que operan en entornos remotos y manejan grandes
volúmenes de información sensible. Los ataques cibernéticos, filtraciones de datos y errores
humanos representan amenazas constantes que pueden comprometer la integridad de los datos
de una organización. 

Por ello, dos pilares fundamentales se destacan en esta protección: la clasificación y manejo de
la información sensible y la implementación efectiva de copias de seguridad (backups).

La clasificación y manejo de información
sensible es el primer paso para asegurar que
los datos críticos estén adecuadamente
protegidos. Un primer paso que implica
hacer dos cosas:

Las copias de seguridad, o backups, son otra
pieza clave en la protección de la información
y se deben hacer y verificar cada cierto
tiempo, es decir con regularidad periódica.

Es necesario identificar y clasificar qué
información es más valiosa o vulnerable,
como datos financieros, información de
clientes, propiedad intelectual o detalles de
proyectos confidenciales. 

Esta permite definir los niveles de acceso y
protección que cada tipo de dato requiere.

Estos pueden incluir soluciones en la nube, dispositivos de almacenamiento físicos o sistemas
híbridos que combinen ambas opciones, siempre teniendo en cuenta las siguientes premisas:

Que los respaldos se apeguen a los principios de redundancia y diversificación.
Que se hagan de forma incremental y diferenciada.
Y que estén sujetos a verificación y a pruebas regulares de calidad.

Esta regularidad periódica permite recuperar
datos en caso de pérdida, ya sea por ataques
cibernéticos o por errores humanos, por fallos
técnicos y hasta por desastres naturales. 

Sin un plan de respaldo adecuado, las empresas
se enfrentan a la posibilidad de perder
información crítica, lo que podría llevar a pérdidas
financieras, daños a la reputación y a la
interrupción de operaciones.

No obstante, los backups regulares no son
suficientes. Para asegurar una protección
completa, es necesario implementar otros
métodos y herramientas efectivas para realizar
copias de seguridad. 
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CLASIFICACIÓN
Y MANEJO DE
INFORMACIÓN
SENSIBLE

COPIAS DE
SEGURIDAD
(BACKUPS)

1 2



Cada empresa debe evaluar sus necesidades y recursos para seleccionar la mejor modalidad de
backups, garantizando que los datos se respalden de manera segura y que sean recuperables
rápidamente en caso de alguna eventualidad.

En definitiva, la combinación de una sólida clasificación y manejo de la información sensible,
junto con una estrategia de copias de seguridad efectiva, son la base para proteger los datos
de una empresa en un mundo donde las amenazas cibernéticas y la pérdida de información son
una realidad constante.

Como complemento a la protección de información y datos, asegúrate de realizar auditorías
periódicas de seguridad y pruebas de recuperación de datos. Esto permitirá identificar posibles
vulnerabilidades y garantizar que las copias de seguridad sean realmente efectivas en caso de
un incidente.

RECOMENDACIÓN
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Los programas de capacitación deben cubrir
una amplia gama de temas, entre los que
podemos mencionar:

La ciberseguridad es un desafío constante para las empresas, especialmente en
un entorno digital donde las amenazas evolucionan rápidamente. No basta con
implementar herramientas de protección; es crucial que los empleados estén
capacitados y sean conscientes de los riesgos cibernéticos a los que se enfrentan
a diario. 

En este contexto, la conciencia y formación en ciberseguridad se convierten en
elementos clave para proteger los activos y datos de una organización. Una
formación que se divide en dos áreas fundamentales: los programas de
capacitación y la realización de simulacros y ejercicios de seguridad.

La capacitación en ciberseguridad
es vital para asegurar que los
empleados puedan identificar y
reaccionar ante posibles
amenazas, y para que sea efectiva
se debe hacer de forma continua Cómo identificar correos electrónicos,

mensajes y sitios web fraudulentos.

Tipos de malware, cómo se propaga y cómo
protegerse contra él.

Cómo crear y gestionar
contraseñas fuertes.

Cómo navegar de forma segura en la
web y evitar caer en trampas.

Cómo reportar y responder a
incidentes de seguridad.

Técnicas utilizadas por los ciberdelincuentes
para manipular a las personas y obtener
información confidencial.El comportamiento humano es uno

de los eslabones más débiles en la
cadena de seguridad; y por eso,
un empleado que no esté bien
informado y formado con la
debida regularidad fácilmente
puede ser el canal perfecto para
un ciberataque. 

Como las amenazas cambian
constantemente, es esencial que la
capacitación sea un proceso
frecuente y actualizado, lo cual
implica que, además de la
recurrencia, sea un proceso en
donde se aborden los temas
fundamentales
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VII. CONCIENCIA Y FORMACIÓN EN
CIBERSEGURIDAD

IMPORTANCIA DE LA
FORMACIÓN CONTINUA EN
CIBERSEGURIDAD.

TEMAS Y FRECUENCIA DE LAS
SESIONES DE FORMACIÓN.

PISHING

MALWARE

CONTRASEÑAS SEGURAS

BUENAS PRÁCTICAS DE
NAVEGACIÓN EN INTERNET

INCIDENTES DE
SEGURIDAD

INGENIERÍA SOCIAL

PROGRAMAS DE
CAPACITACIÓN1



La teoría sin práctica pierde efectividad, por lo que es necesario reforzar la formación
con simulacros y ejercicios de seguridad. 

Una tarea que -de ser posible- debe delegarse en consultores en ciberseguridad
externos que realicen pruebas de penetración controladas, especialmente enfocadas en
el trabajo de los equipos remotos y que preferiblemente se lleven a cabo en los
momentos críticos, como por ejemplo, los períodos de descanso o los momentos de
menor actividad.

Estos simulacros permiten a los empleados experimentar situaciones reales en un
entorno controlado, y los ayudan a identificar brechas en la preparación del equipo, al
tiempo que desarrollan habilidades para reconocer y manejar amenazas.

Además, estos simulacros favorecen la evaluación y mejora continua a partir de
resultados que es esencial para minimizar la posibilidad de ciberataques. 

Como se puede apreciar, la conciencia y la formación en ciberseguridad son elementos
clave para proteger a las organizaciones de las amenazas cibernéticas. Al implementar
programas de capacitación sólidos y realizar simulacros y ejercicios de seguridad de
forma regular, las empresas pueden reducir significativamente el riesgo de sufrir una
brecha de seguridad.

Invierte en programas de capacitación y en simulacros efectivos regulares en
ciberseguridad. Hacerlo no es un gasto, es una inversión que te garantiza la protección
de los activos más valiosos que tiene tu organización, que son sus datos y su reputación.

Los resultados de los simulacros y ejercicios de seguridad deben analizarse
cuidadosamente para identificar las fortalezas y debilidades de la organización en
materia de ciberseguridad. 

Determinar si los empleados
están reteniendo la
información y aplicando los
conocimientos adquiridos.

Identificar los temas en los que
los empleados necesitan más
capacitación.

Realizar ajustes en los
programas de capacitación y
las políticas de seguridad
para abordar las deficiencias
identificadas.

Los datos obtenidos pueden utilizarse para:
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REALIZACIÓN DE SIMULACROS ANTI
PHISHING Y OTRAS AMENAZAS. 

EVALUACIÓN Y MEJORA CONTINUA A
PARTIR DE LOS RESULTADOS.

EVALUAR LA EFECTIVIDAD
DE LOS PROGRAMAS DE
CAPACITACIÓN: 

IDENTIFICAR ÁREAS
DE MEJORA: 

AJUSTE DE LAS
ESTRATEGIAS DE
SEGURIDAD:

SIMULACROS Y EJERCICIOS DE SEGURIDAD

RECOMENDACIÓN
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La gestión de incidentes de seguridad es esencial para mantener la estabilidad y
continuidad de las operaciones empresariales en un entorno digital cada vez más
expuesto a riesgos. 

Ante un incidente de seguridad, el objetivo principal es minimizar el impacto, proteger
los activos críticos y restaurar el funcionamiento normal en el menor tiempo posible.
Este proceso requiere una respuesta ágil y bien estructurada.

Esto incluye detectar el origen de la amenaza, detener su propagación y asegurar que
los sistemas afectados estén bajo control, como acto seguido actuar.

Un DRP detalla las acciones que se deben
tomar para restaurar los sistemas y datos
en caso de un desastre, como un incendio,
un terremoto o un ciberataque. Las
estrategias de DRP suelen incluir la
creación de copias de seguridad, la
replicación de datos y la utilización de
sitios de recuperación.

Un BCP describe cómo la organización
continuará operando en caso de una
interrupción importante. Los BCP incluyen
la identificación de procesos críticos, la
asignación de recursos alternativos y la
comunicación con los clientes y
proveedores.

La recuperación y continuidad del negocio son elementos esenciales de la gestión de
incidentes de seguridad. Estos procesos permiten a las organizaciones minimizar el
impacto de un incidente en sus operaciones y garantizar la continuidad del servicio.

Para responder a los incidentes de seguridad, el primer paso es identificar el problema,
contenerlo rápidamente y mitigar su impacto.

Una vez identificado, contenido y mitigado el problema corresponde actuar con
procedimientos y protocolos bien definidos que guíen a los equipos de respuesta en
cada etapa del proceso, desde la detección inicial hasta la resolución del incidente.

Una vez contenido el incidente, la prioridad es retornar a la normalidad y asegurar la
continuidad del negocio lo antes posible.

VIII. GESTIÓN DE INCIDENTES DE
SEGURIDAD

IDENTIFICAR, CONTENER Y CONTROLAR UN INCIDENTE: 

ESTRATEGIAS DE RECUPERACIÓN
ANTE DESASTRES (DRP): 

PLANES DE CONTINUIDAD DEL
NEGOCIO (BCP):

DESPLEGAR LOS PROCEDIMIENTOS Y PROTOCOLOS DE ACTUACIÓN:

1

2

RESPUESTA A LOS INCIDENTES DE
SEGURIDAD

RECUPERACIÓN Y CONTINUIDAD
DEL NEGOCIO
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La gestión efectiva de incidentes de seguridad es un proceso multifacético que requiere de una
planificación cuidadosa y de una ejecución eficaz. Un plan de respuesta a incidentes bien
diseñado, junto con estrategias de recuperación y continuidad del negocio, pueden ayudar a
las organizaciones a minimizar el impacto de los ciberataques y proteger sus activos más
valiosos.

Invierte en simulacros regulares. Realizar simulacros de incidentes de seguridad te permite
evaluar la efectividad de tu plan de respuesta, identificar áreas de mejora y garantizar que tu
equipo esté preparado para actuar con rapidez y eficiencia en caso de una verdadera
emergencia.

RECOMENDACIÓN
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La ciberseguridad es un proceso dinámico que requiere una evaluación constante y una
adaptación proactiva frente a nuevas amenazas. En un entorno donde los ciberataques
evolucionan rápidamente, las empresas no pueden permitirse ser reactivas; deben
adoptar un enfoque de evaluación y mejora continua para asegurar que sus defensas
sean siempre eficaces y actualizadas. Para lograrlo, es fundamental implementar un
monitoreo constante y auditorías regulares, así como fomentar un proceso de mejora
continua basado en el aprendizaje y la adaptación.

El monitoreo y la auditoría de
seguridad son pilares esenciales para
detectar vulnerabilidades y amenazas
en tiempo real. Las herramientas y
prácticas para el monitoreo continuo
permiten a las empresas vigilar sus
redes, sistemas y dispositivos en
busca de actividades inusuales o
comportamientos sospechosos. 

Soluciones como SIEM (Security
Information and Event Management) y
EDR (Endpoint Detection and
Response) brindan visibilidad y alerta
temprana, permitiendo que las
empresas respondan rápidamente a
posibles incidentes.

Por otro lado, las auditorías regulares
y revisiones de seguridad son
necesarias para evaluar la efectividad
de las medidas de protección y
descubrir posibles debilidades. 

Estas auditorías, que deben realizarse
al menos una vez al año o después de
un incidente importante, permiten
identificar áreas de mejora y asegurar
que las políticas y procedimientos de
seguridad cumplan con las mejores
prácticas y estándares de la industria.

La mejora continua es un enfoque
que garantiza que la estrategia de
ciberseguridad de la empresa
evolucione y se fortalezca con el
tiempo. 

Adaptación y actualización de políticas y herramientas. Otro aspecto importante
es la adaptación y actualización de políticas y herramientas son pasos
indispensables para mantenerse al día frente a las nuevas amenazas. Las empresas
deben estar dispuestas a ajustar sus políticas de seguridad, incorporar nuevas
tecnologías y actualizar sus protocolos para asegurar que estén siempre un paso
adelante de los ciberatacantes.

Recopilación de feedback y el
análisis de incidentes es un
componente crucial de este proceso,
ya que permite aprender de los
errores y comprender qué funcionó y
qué no en situaciones de amenaza
real. El análisis detallado de los
incidentes proporciona valiosas
lecciones que pueden aplicarse para
mejorar las defensas de la empresa.

IX. EVALUACIÓN Y MEJORA
CONTINUA EN LA CIBERSEGURIDAD

MONITOREO Y
AUDITORÍA DE

SEGURIDAD

 MEJORA 
CONTINUAHERRAMIENTAS Y PRÁCTICAS

PARA EL MONITOREO CONTINUO. 

AUDITORÍAS REGULARES Y
REVISIONES DE SEGURIDAD.1

2
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En conjunto, el monitoreo constante, las auditorías regulares y la mejora continua forman un
ciclo que permite a las empresas mantener una postura de seguridad proactiva, efectiva y
adaptable ante los desafíos cambiantes del mundo digital.

Asegúrate de crear un plan de acción inmediato basado en los hallazgos de las
auditorías y el análisis de incidentes. Esto garantizará que las vulnerabilidades
identificadas se aborden de manera oportuna y que las políticas y herramientas se
adapten rápidamente para evitar futuros riesgos.

RECOMENDACIÓN
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La seguridad y ciberseguridad en equipos remotos es un desafío multifacético que
requiere una combinación de tecnología avanzada, políticas bien definidas y una cultura
organizacional que valore la protección de la información. A medida que el trabajo
remoto se ha convertido en una norma para muchas empresas, especialmente en el
sector IT, es fundamental que las organizaciones adapten sus estrategias de
ciberseguridad para enfrentar las nuevas amenazas y proteger la integridad de sus
datos.

Implementar medidas de seguridad como el uso de VPNs, autenticación multifactor,
cifrado de datos, y soluciones de protección de dispositivos no solo salvaguarda los
sistemas de la empresa, sino que también fomenta un entorno de confianza y
productividad entre los equipos distribuidos. Además, el cumplimiento de normativas y
la capacitación continua en ciberseguridad para todos los empleados son cruciales para
minimizar los riesgos de ataques.

La gestión adecuada de incidentes, la evaluación continua de las políticas de seguridad,
y la mejora constante de las herramientas y procesos son pasos necesarios para
garantizar que las empresas permanezcan protegidas frente a las amenazas
cibernéticas, sin importar la ubicación de sus equipos.

El reto de mantener la seguridad en un entorno remoto no es solo una cuestión técnica,
sino también cultural y humana. Solo a través de una colaboración activa entre
tecnología y formación, y con el compromiso de todos los miembros de la organización,
las empresas podrán navegar con éxito en este nuevo paradigma de trabajo.
¿Estás listo para convertir la ciberseguridad en una parte fundamental de tu cultura
organizacional?
 

Guía de seguridad y ciberseguridad en equipos remotos

I. Fundamentos de la seguridad en el trabajo remoto
II. Políticas y normativas de seguridad
III. Seguridad de la red y conexiones
IV. Protección de dispositivos
V. Gestión de accesos y autenticación
VI. Protección de la información y datos
VII. Conciencia y formación en ciberseguridad
VIII. Gestión de incidentes de seguridad
IX. Evaluación y mejora continua en la ciberseguridad
X. Conclusión

X. CONCLUSIÓN

28

1 BUENAS PRÁCTICAS EN SEGURIDAD
Y CIBERSEGURIDAD

XI. PUNTOS TRATADOS EN
ESTA GUÍA.
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Compromiso con la Ciberseguridad   

"En __Nombre de la empresa___reconocemos que la ciberseguridad es una
responsabilidad compartida y esencial para el éxito de nuestras operaciones.

Nos comprometemos a implementar y mantener los más altos estándares de seguridad
en todos nuestros procesos, a educar y capacitar a nuestro equipo en buenas prácticas
de ciberseguridad, y a responder de manera proactiva a las amenazas emergentes.

Nuestra prioridad es garantizar la protección de la información y los datos de nuestros
clientes, colaboradores y socios, y nos comprometemos a revisar y mejorar
continuamente nuestras políticas y procedimientos de seguridad para mantenernos un
paso adelante en el cambiante mundo digital."

Adoptar estas buenas prácticas y un compromiso genuino con la ciberseguridad no
solo protege a la empresa de posibles amenazas, sino que también fortalece su
reputación y confianza en el mercado.

Las empresas IT deben comprometerse con la ciberseguridad expresando con claridad
que asumen con convicción la protección de datos y que harán todo lo posible por
cuidar sus datos y sistemas informáticos, en el entendido que la seguridad de la
información es un bien muy preciado que a la larga se traduce en un entorno digital
más seguro para todos.

Una declaración de compromiso en torno al tema bien pudiera decir:

En 2020, Twitter enfrentó un ataque de gran escala donde hackers accedieron a cuentas
de figuras públicas, incluidas las de Elon Musk, Barack Obama y Joe Biden, utilizando
ingeniería social para obtener credenciales de empleados internos.

Como respuesta, la compañía reforzó rápidamente sus políticas de
ciberseguridad, adoptando medidas como autenticación multifactor para
todos los empleados y una revisión exhaustiva de sus prácticas de control
de acceso. Implementaron un sistema de monitoreo continuo para detectar
accesos no autorizados en tiempo real y establecieron protocolos más
estrictos para la gestión de contraseñas y datos sensibles.
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DECLARACIÓN DEL COMPROMISO
CON LA CIBERSEGURIDAD EN UNA
EMPRESA IT

CASOS DE ESTUDIO DE IMPLEMENTACIÓN
EXITOSA DE MEDIDAS DE CIBERSEGURIDAD

XII. APÉNDICES

1

2
 IMPLEMENTACIÓN DE CIBERSEGURIDAD EN TWITTER TRAS HACKEO DE 2020



A raíz de este incidente, Twitter también implementó una capacitación continua para
sus empleados, enfocándose en prácticas de seguridad y concienciación sobre ataques
de phishing, logrando como resultado recuperar la confianza pública, sino que también
mejoraron significativamente su infraestructura de seguridad interna.

En 2021, Meta (anteriormente conocida como Facebook) fue víctima de un incidente de
ciberseguridad en el que más de 530 millones de usuarios tuvieron sus datos
personales, como números de teléfono y correos electrónicos, expuestos debido a una
vulnerabilidad en su API.

Tras este incidente, Meta implementó un enfoque robusto para mejorar su
infraestructura de ciberseguridad. Uno de los primeros pasos fue fortalecer sus
protocolos de autenticación. Se introdujo la autenticación multifactor para usuarios de
alto riesgo, como administradores de cuentas y empleados con acceso privilegiado.

Gracias a estas acciones, Meta no solo logró mitigar el impacto del ataque, sino que
mejoró significativamente la seguridad de sus sistemas, estableciendo un precedente
importante en el manejo de datos sensibles y en la protección de la privacidad a largo
plazo.

Las lecciones aprendidas sobre seguridad y ciberseguridad en equipos remotos son
clave para fortalecer la protección de los datos y sistemas de una empresa. Algunas de
las más destacadas incluyen:

Con el aumento del trabajo remoto,
la MFA se ha convertido en una
herramienta esencial para prevenir
accesos no autorizados. Asegura
que incluso si las contraseñas son
comprometidas, un segundo factor
de verificación proteja la cuenta.

Muchos ataques cibernéticos provienen
de conexiones inseguras. Es crucial que
los empleados utilicen redes privadas o
VPNs, especialmente al trabajar fuera de
la oficina.

La formación regular en ciberseguridad es esencial, ya que los empleados son la
primera línea de defensa. Simulacros de phishing y talleres sobre las mejores prácticas
son fundamentales para minimizar riesgos.

MEJORAS EN CIBERSEGURIDAD DE META
DESPUÉS DE FILTRACIÓN DE DATOS DE 2021

1. LA IMPORTANCIA DE LA
AUTENTICACIÓN MULTIFACTOR
(MFA):

3. CAPACITACIÓN CONTINUA DEL PERSONAL: 

2. CUIDADO CON LAS REDES NO
SEGURAS:

LECCIONES DE CIBERSEGURIDAD
APRENDIDAS3
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Controlar quién tiene acceso a qué
datos es esencial. Implementar roles
y permisos según el nivel de acceso
requerido ayuda a reducir el riesgo
de filtraciones internas.

Estas lecciones demuestran que la ciberseguridad no solo depende de la tecnología,
sino también de la conciencia y las prácticas de todos los miembros del equipo remoto.

El monitoreo continuo de redes y
sistemas, junto con una respuesta
ágil ante incidentes, es crucial para
detectar y mitigar amenazas antes
de que causen daño.

4. POLÍTICAS DE ACCESO CLARAS
Y ESTRICTAS:

5. MONITOREO CONSTANTE Y
RESPUESTA RÁPIDA:
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Aquí tienes ejemplos de formularios de auditoría y listas de chequeo que pueden ser
útiles para realizar una evaluación de ciberseguridad en un entorno remoto:

PLANTILLAS Y LISTAS DE CHEQUEO PARA
CONTROL DE LA CIBERSEGURIDAD4
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A continuación, presentamos una lista de enlaces a herramientas y recursos útiles para
la ciberseguridad, que pueden ayudarte a proteger los equipos remotos y mejorar la
seguridad en general: 

Estas plantillas y listas de chequeo te permitirán evaluar y mejorar las políticas y
prácticas de ciberseguridad en un entorno de trabajo remoto. 

ENLACES A HERRAMIENTAS Y RECURSOS
ÚTILES 5

HERRAMIENTAS DE CIBERSEGURIDAD 

ProtonVPN 
Servicio de VPN para garantizar una conexión segura y privada al
acceder a redes remotas. 
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https://protonvpn.com/
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NordVPN 

CrowdStrike 

LastPass 

1Password 

Bitdefender 

Trello 

McAfee Endpoint Security 

FireEye 

Okta 

VPN con características avanzadas para proteger la privacidad en línea
y garantizar conexiones seguras desde cualquier red. 

Plataforma de seguridad basada en la nube que protege contra
amenazas avanzadas, incluido el malware y el ransomware. 

Gestor de contraseñas que ayuda a almacenar y generar contraseñas
seguras de manera fácil y accesible.  

Otro popular gestor de contraseñas con características de seguridad
avanzadas y autenticación multifactor. 

Software antivirus avanzado para la protección contra virus, malware
y otras amenazas en dispositivos remotos. 

Herramienta de gestión de proyectos y colaboración que puede
integrarse con aplicaciones de seguridad para ayudar en el
monitoreo y la coordinación de equipos. 

Solución de seguridad integral para proteger dispositivos de los
equipos remotos contra malware y accesos no autorizados. 

Herramienta de seguridad cibernética que proporciona protección
contra amenazas avanzadas, detección de intrusos y análisis forense. 

Plataforma de gestión de identidades y autenticación multifactor
para asegurar el acceso a aplicaciones y datos de forma remota. 
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OWASP (Open Web Application Security Project) 
Una organización sin fines de lucro que proporciona recursos y herramientas sobre la seguridad
de aplicaciones web. 

KrebsOnSecurity 
Blog de Brian Krebs que ofrece noticias y análisis sobre las últimas
amenazas y vulnerabilidades en ciberseguridad. 

Cybersecurity & Infrastructure Security Agency (CISA) 
Recursos y directrices oficiales sobre cómo proteger infraestructuras críticas y redes
en organizaciones. 

 US-CERT (United States Computer
Emergency Readiness Team) 
Portal del gobierno de EE. UU. con alertas de seguridad, recursos de formación y directrices para
proteger redes e infraestructuras críticas. 

SANS Institute 
Proveedor líder de formación y certificación en ciberseguridad, también
ofrece recursos sobre herramientas de seguridad y mejores prácticas. 

TLP (Traffic Light Protocol) 
Sistema de clasificación de información sensible para intercambiar alertas de
seguridad de forma segura. 

National Institute of Standards and Technology (NIST)
Cybersecurity Framework 
Un marco de referencia con directrices sobre cómo gestionar los riesgos de
ciberseguridad en cualquier organización. 

CIS (Center for Internet Security) 
Proporciona pautas, controles y buenas prácticas para proteger los sistemas y las redes,
especialmente útil para empresas en remoto. 

 RECURSOS DE CIBERSEGURIDAD

ISO/IEC 27001 
Estándar internacional de gestión de seguridad de la información, fundamental para las
organizaciones que desean implementar un sistema robusto de ciberseguridad. 

 HackerOne 
Plataforma de bug bounty que conecta a empresas con hackers éticos para
detectar vulnerabilidades en aplicaciones y redes. 
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SecurityWeek 

Portal informativo sobre las últimas noticias, análisis y tendencias en la
industria de la ciberseguridad. 

 DarkReading 
Blog con noticias sobre las últimas amenazas de seguridad, tendencias y
soluciones para equipos de ciberseguridad. 

The Hacker News 
Publicación que proporciona actualizaciones diarias sobre ciberseguridad,
hacking y vulnerabilidades recientes. 

 CSO Online 
Blog con artículos enfocados en la gestión de riesgos, políticas de seguridad y
mejores prácticas para proteger la infraestructura empresarial. 

Estas herramientas y recursos te ayudarán a implementar mejores prácticas
de ciberseguridad y a mantener tu equipo remoto protegido frente a
amenazas cibernéticas. 

 BLOGS Y ARTÍCULOS SOBRE CIBERSEGURIDAD 
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